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Muzeul de Etnografie Brasov, cu sediul in orasul Brasov, Bdul. Eroilor nr.21A, 1in baza Hotirarii Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, organizeaza in data de 30.08.2024 concurs pentru ocuparea
urmétorului post contractual vacant :

- 1 post Referent de specialitate S I, in cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate-Resurse Umane-
Administrativ, cu normi intreagi, pe durati nedeterminata.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

1. Formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2 din H.G.nr.1336/2022 ;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea ,potrivit legii ,dupa caz, aflat in termen
de valabilitate;

3. Copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

4. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si a altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului ;

5. Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. Certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu obligatia prezentirii cazierului judiciar in original pana la data
sustinerii primei probe de concurs ;

7. Adeverintd medicala care sa ateste starea de sinétate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii consursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatiile sanitare abilitate;
8. Curriculum vitae, model comun european , datat si semnat pe fiecare pagina.

Copiile de pe actele previizute la pct. 2-5 se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea “conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.
Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator este previzut in anexa nr.3 din H.G.NR.1336/2022.
Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs zilnic, de luni pana joi intre orele 10.00 -15.00 si
vineri intre orele 10.00-12.00 péni la data de 22 august 2024 (inclusiv), ora 14°" la Muzeul de Etnografie Brasov,
str.Nicolae Balcescu nr.67, et.Il, Serviciul Financiar-Contabilitate- Resurse Umane-Administrativ,
nr.telefon 0268/475595, persoand de contact: dna. Serbiinescu Luminita.

Conditii generale necesare ocupirii unui post contractual vacant:
a) are cetiifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicaté, cu modificarile
si completérile ulterioare;
d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autorititii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite
cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;




g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitiirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerinte specifice_ocupiirii _postului Referent de specialitate S I ,in cadrul Serviciului Financiar-
Contabilitate-Resurse Umane-Administrativ:

v’ Studii superioare economice absolvite cu diplomi de licent3;
v" Vechime in munca in specialitatea studiilor absolvite-minim 6 ani si 6 luni;
v" Cunostinte de utilizare programe contabilitate, Microsoft Office;

Concursul consta in urmitoarele etape:
v" Selectia dosarelor de inscriere;
v" Proba scrisi;
v Interviul.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv. data limitd si ora pani la care se pot depune dosarele de concurs:

v" Publicare anunt - site si posturi.gov.ro 07.08.2024;

v' Termen maxim depunere dosare concurs-10 zile lucritoare de la publicare anunt 07.08.2024-22.08.2024, ora
14.00;
Selectie dosare- in termen de 2 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor ;
Afisare rezultate selectie dosare (o zi lucratoare de la expirarea termenului de selectie a dosarelor);
Termen contestatii selectie dosare (cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului);
Solutionarea contestatiilor (maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor);
Proba scrisii Referent de specialitate S 130.08.2024, ora 10.00;
Afigare rezultate proba scrisd (maximum o zi lucratoare de la data finalizirii probei);
Termen de depunere contestatii proba scrisé (cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatului);
Solutionarea contestatiilor (maximum 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor);
Interviu: in termen de 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise;
Afisare rezultate interviu (maximum o zi lucritoare de la data finalizirii probei);
Termen de depunere contestatii interviu (cel mult o zi lucratoare de la data afisirii rezultatului);
Solutionarea contestatiilor (maximum 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor);
Afisare rezultate finale: in fermen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor.
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Bibliografia si tematica concursului sunt anexate prezentului anunt.

Manager,
Dr.Stinescu Alexandru



